D Teorie typit

Vrozené
potreby jako
klic k motivaci




Pomahame
' /7 Skolam
s k Uuspéchu

Kazdy zak se uci naplno a s radosti. Své uceni si ridi.

vyuka Xx uceni

y

Jaky dopad ma moje vyuka na u€eni zaku?
Co se déje v hlavach zaka? Co prozivaji?
Co potrebuji, aby se mohli opravdu ugit?




Hodnotime druhé svou optikou

,Helenka ,Helenka

je tak je strasné
zodpovédna, nesamostatna
Ze se radéji a vubec neni
trikrat zepta, kreativni —
nez néco porad se
udéla, aby ujistuje, co ma
to ndhodou delat a jestli to
neudélala

ma dobre.*
Spatné.”




Druhé vidime optikou sve osobnosti

Vrozena slozka osobnosti zplisobuje mnohé
rozdily mezi lidmi.

Ve videu uvidite nékteré z nich:

sdilet pocity x analyzovat pocity

drzet se planu x nadseni pro zmeéeny

ridit se Casem x cas nechat plynout







Model osobnosti




Vrozene potreby — typy temperamentu

Ted a tady
Svoboda
Okamzity dopad

SP

Stabilita
Predvidatelnost
Spolehlivost

SJ

Rozumét
a provérovat

Kompetentnost
Zdokonalovani

NT

Hlubsi smysl
Jedinecnost
Harmonie

NF



SP typy

TED A TADY

VNIMAT VSEMI SMYSLY
co se déje prave ted,
co se zmeénilo

PRAKTICKY ZAZIT

nejdfiv ,osahat®,
okamzité vyuziti

IMPROVIZOVAT
NA MISTE

dle aktualni situace

OKAMZITY DOPAD

NECO DELAT

ne brainstorming hypotéz,
ale praxe

,ZKUSIM A UVIDIiM“
S nezdary se pocita

DOHLEDNA BUDOUCNOST
vidét rychly ucinek,
kratkodobé cile

SVOBODA

REAGOVAT

hodné podnétu,
volnost projevu a pohybu

ZMENIT

zahodit plan a vydat se jinou
cestou, kdyz se zménila
situace

ZVOLIT S
ne zakazy, rady a navody



,SP typy mi pripadaly netrpélivé
a Ze u ni¢eho nevydrzi. Ze si ani
neposlechnou zaddni a uz néco
délaji, i kdyz poradné nevédi co.”

N , 10 nejde!”
» 1y Sis necetl navod?*

,Kdyby sis to lip

rozmyslel a naplanoval,
E urcité by to takhle

nedopadlo.”

,Jled chdpu, ze potrebuji véci nejdriv zkusit a pak
se o nich teoreticky ucit. A Ze metoda pokus omyl
je pro né ten nejprirozenéjsi zptisob uceni. A jesté
néco — vyhybdm se slovu MUSIS.”

,Zkusime to a uvidime.”
A N , 10 Se stane, vim, Ze jsi to neudélal

schvalné.”

se stane tohle. Je na tobe, jestli do

,Kdyz udélas tohle, pravdépodobne
O foho pujdes.”



STABILITA

JEDNAT DLE
SVYCH ZVYKLOSTI

pravidla a rad = jistota

MENIT JEN TO, CO
NEFUNGUJE

co se zlepSi — znét
konkrétni pFinosy

OVERENA ZKUSENOST

radeji osvedcCeny postup
nez novinky

PREDVIDATELNOST

VEDET, CO BUDE
jaka plati pravidla,
bez prekvapeni

PLANOVAT

na zakladé minulosti,
realisticky, zalozni varianty

MIT POD KONTROLOU
dodrzet postup (oni i druzi)

SPOLEHLIVOST

DODRZET CAS APOSTUP
kazdy vi, co ma délat,
a dodrzi ¢as

DELAT VECI SPRAVNE

jednoznacné zadani,
potvrzeni o splnéeni

POSTUPOVAT KROK
ZA KROKEM

systematicky, nevracet se,
dokoncit



, 0 SJ typech jsem si dfiv
myslela, Ze jsou nesamostatné
a nejisté, kdyz se pordad na vse
doptadvaji a vyzaduji potvrzeni,
Ze postupuji spravné.”

N

m

,Zkusime to a uvidime.*

» 10 neres, to néjak
dopadne.”

,Nech se prekvapit!*
,Ja jsem to nestihnul, sorry.”

,Dnes vim, Ze chtéji ukol spinit napoprvé sprdavné
a v souladu s mymi pozadavky. Jakmile dostanou
konkrétné formulované a dosti podrobné zadani,
idedlné s prikladem reseni, ponori se do néj a
systematicky ho samostatné zpracuji. A po mé
zpétné vazbé si ho moc radi odskrtnou.”

,Ud€élej to tak, jak jsi zvykla.”
A N ,Pojdme si to shrnout: kdo co
udela a dokdy.”

,Probereme spolu jednotlivé

O kroky. “



ROZUMET
A PROVEROVAT

POCHOPIT PRINCIP
jak véci funguiji,
proverit zdroje

LOGICKY ARGUMENTOVAT

bez emoci,
nerikat, co je jasne

AUTONOMNE SE
ROZHODOVAT

zdavodnit poZzadavky

KOMPETENTNOST

BYT SCHOPNY

zvladnout bez pomoci,
promyslet, abych neselhal/a

OPTIMALIZACE

nedélat nic zbytecCné,
Setrné nakladat se zdroji

NAROCNOST

intelektové schopnosti
a odbornost

ZDOKONALOVANI

ZLEPSOVAT SE
byt lepSi nez dfiv,
pochopit a jit dal

INOVOVAT
cokoliv muze fungovat lépe

VSIMAT SI CHYB
upozornit na nesrovnalosti



,DFiv jsem pochybnosti ,1ed se snazim se odpovidat logicky, pfipadné

a névrhy NT typ( vnimal informaci dohledat. A nepoustim se do souboje
jako kritiku. Nedokdzal argumentd. A taky si hlidam, abych neradil a
jsem ocenit jejich otdzky nepomdhal, dokud si Zdk nerekne. | tak zddraznuji, Ze
pro¢ a jejich argumenty mé ,takhle bych to délal ja, uvidis, jestli to tobé bude
dostdvaly do uzkych.” fungovat.”

,Prosté to tak je!” , 10 je zajimavé. Proc si to myslis§?“

N ,ProtoZe se to tak déela!” A N ,Mas pravdu. To dava smysl.“
,UZ to nekomplikuj!* ,Co myslis, ze by na tom Slo
Zlepsit?

E

,Udélej to aspori kvili mne!” o )
O ,Muzes se sam/sama rozhodnout.*



NF typy

HLUBSI SMYSL

HLEDAT IDEAL
podpora druhych, osobni
rozvoj, zivotni poslani
REFLEKTOVAT

zpétné premitani — soulad
s hodnotami, minéni druhych

DOMYSLET SI

skryté vyznamy, neverbalni
signaly, pocity => nazor

JEDINECNOST

CTIT INDIVIDUALITU
jedinecna cesta,

kazdy se muze vyjadfrit
CITIT SKUTECNY ZAJEM
druzi by méli vycitit jejich
potieby

PREDSTAVOVAT SI

toulky ve fantazii, nadSeni
pro nové napady

HARMONIE

SOUZNIT

napojeni na sebe i na druhé
lidi

PROZIVAT EMOCE

naslouchat, nezlehdovat,
nedavat reseni

MLUVIT AUTENTICKY,
ALE S CITEM

upfimnost x vztahovacnost



,DFiv jsem nechdpala tu jejich ,Ddvdm si pozor, abych jejich ndpady hned neshodila tim, Ze

zasnénost, Ze jsou nékdy tak nebudou fungovat. A Iépe chdpu, Ze pro né je dilezité nejen
trochu mimo ¢&as a prostor. A to, CO rikam, ale taky JAK se u toho tvdrim. A hlidam si,
zdroveri precitlivélost na to, co se abych se obcas jen tak usmdla nebo se zeptala, jak se maji.
ve tfidé, pfedevsim vztahové, Nic to nestoji a efekt je veliky.”

deje.”

N
E

N . ,Chapu, ze je to pro tebe narocne.
,Nemuze$ délat néco

s oo AN Gekni mi o tom vic.“
poradneno: Y Jak by sis to idealné

, o v wvzs v,:: v “
,Prosim té, co furt resis! pfedstavoval/a?

»Uz se opakujes. Pojdme dal.” ,Oceriuji, jak jsi to vymyslel/a.
L,UKlidni se a res$ to bez emoci!* Mozné bys jesté mohl/a.. .



Nase vrozené potreby vyrazné ovlivnuji
zpusob, jakym vyuc€ujeme, co od Zaku
ocekavame a jak je hodnotime.

Zname-li svuj typ osobnosti, miuzeme

rozSifit zpusoby komunikace i vyuky tak,

aby:

- byly pro zaky vic motivuijici,

- v hlavach Zzaku mohlo opravdu probihat
uceni,

- nase vyuka tak mela skutecny dopad.




Kde najdete

Sarka Mikovg

OvAT NESTAC|

k (;ohe'nodnole s Teori typl
" vebre, o

A iiﬂiﬂ»u@dﬂi."

W det,

ot g trochu otrkf

Vae -»ui!dy'uemdill“

adii it
wdflin qamal'!

@ Teorie typ

P p———

AR AR T R P S <>

dalsi informace?

Sarka Mikovs
Ani mamy
NEJSOU STEjNE

Jak si matefstvi uzit,
ne ho jenom piezit

= Sarka NMikova Se
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.
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Sarka Mikova

NEJSsou STEJNE

Jak diky Teorii typi
POrozumét détem i sami sobé

MEA GNOSIS
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